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St.Vith pour le service de médecine interne

L’infirmier premier responsable remplace I’infirmier en chef pendant son absence de courte durée pour superviser
opérationnellement afin d’assurer le bon fonctionnement de I’unité ainsi que donner des soins globaux a un groupe de
patients désignés

Votre profil :

e Porteur du dipldme d’infirmier et expérience d’au moins 2 ans dans le secteur des soins infirmiers.
Flexible pour assurer les remplacements du chef de service

Etre porteur d’un diplome de cadre infirmier ou d’un Master en sciences de la Santé publique est un atout
Qualités de management et talent d’organisation

Etre disposé a collaborer étroitement avec d’autres groupes professionnels

Bilingue Francais/Allemand ou étre disposé a apprendre la deuxieme langue

Motivation a I’élaboration de projets de soins de qualité orientés vers le développement du service et de la
clinique

Nous offrons :
e Un contrat a durée indéterminée a temps plein (ou au moins 80%)
e Une collaboration étroite avec le chef infirmier du service de médecine interne et la direction du
département infirmier
Un travail varié dans une équipe dynamique
Une ouverture d’esprit pour de nouveaux projets
Des possibilités de formation continue avec le soutien de la clinique
Une Direction soucieuse du bien-étre des travailleurs
Des normes opérationnelles adaptées a une charge de travail acceptable
Une rémunération selon les barémes de la commission paritaire pour hdpitaux privés
Des avantages extra-légaux (chéques-repas, prime de flexibilité, ...)

Cela vous parle ? Alors vous étes au bon endroit chez nous !

Veuillez envoyer votre lettre de motivation avec CV avant le 27 juillet 2021 & : Klinik St. Josef, HR-Management,
KlosterstraRe 9, 4780 St. Vith ou via courriel @ hr-management@Kklinik.st-vith.be.
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